Spett.le

COMUNE DI MANERBIO
P.zza Cesare Battisti 1
25025 Manerbio (BS)

Al Responsabile dell’Area Amministrativa

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER L’ASSUNZIONE
DI UN “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” EX CAT. GIURIDICA C, PRESSO L’AREA
SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE- MEDIANTE
PROGRESSIONE VERTICALE EX ART. 13 COMMA 6 DEL CCNL 16.11.2022.

Il/La sottoscritto/a , nato/a 1l

a (Prov. ), residente in

, via/piazza

, n. codice fiscale

, numero telefonico , presa visione

dell’avviso di cui all'oggetto, indetta da codesta Amministrazione

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura, per 1’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di una
unitd con profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” mediante progressione tra le aree

riservata al personale in servizio.

A tal fine dichiara, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la

propria responsabilita, quanto segue:

0 di eleggere il seguente domicilio o recapito al quale 'Amministrazione Comunale dovra indirizzare
tutte le comunicazioni relative alla selezione, impegnandosi fin da ora a comunicare tempestivamente
ogni eventuale successiva variazione (indirizzo email

ordinaria/pec):

b

0O di possedere i requisiti generali previsti dall’avviso, di cui si € presa consapevole visione;

O di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Manerbio dal

b

0 di essere inquadrato in Area professionale Operatore Esperto profilo collaboratore amministrativo
presso  1’Area

dal ;

0 di essere in possesso del seguente titolo di studio:



b

di avere ricevuto, negli ultimi tre anni, una valutazione positiva della performance individuale pari a

2021 2022 2023 , (0 le ultime tre valutazioni disponibili

in ordine cronologico qualora vi siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la
valutazione a causa di assenza del servizio);

di possedere i seguenti titoli di studio ulteriori rispetto a quello necessario per I’ammissione:

b

di aver partecipato nell’ultimo triennio (2021-2022-2023) a percorsi formativi indicati
dettagliatamente nel documento allegato, i quali sono pertinenti con il profilo professionale da

ricoprire. (Predisporre un elenco dei corsi frequentati suddiviso per annualita, con precisazione per

ogni corso della durata e dell’oggetto/programma. Allegare, inoltre, per ogni corso il relativo

attestato di partecipazione);

di non avere procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni
antecedenti la data di scadenza del presente avviso:

di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e di
essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui alla vigente normativa in caso di false dichiarazioni;
di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso, le norme sull'accesso del vigente Regolamento
sulle modalita di reclutamento del personale, nonché le eventuali modifiche che I'Amministrazione
riterra di apportare agli stessi;

di aver preso visione dell'informativa relativa al trattamento dei dati personali.

Allego alla presente dettagliato curriculum vitae formato europeo nel quale sono riportate, ai fini della

valutazione, le competenze professionali acquisite nel contesto lavorativo e - copia fronte/retro di un

documento di riconoscimento in corso di validita.

Data

FIRMA




