Citta di Manerbjo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

REGISTRO GENERALE
Numero Data
172 16/03/2023

Servizio: AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Responsabile di Area: Vincenzo Vecchio

QUINTA VARIAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2023/2025 -
VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA CAPITOLI DI SPESA APPARTENENTI
ALLO STESSO MACROAGGREGATO (ART. 175, COMMA 5-QUATER, LETT.
A), D.LGS. N. 267/2000)

OGGETTO:

1l sottoscritto, nell’esercizio delle proprie funzioni:

PREMESSO CHE con Decreto del Sindaco pro tempore n. 2 del 02/01/2023 - adottato ai sensi dell’art. 50,
comma 10, del D.Lgs. 18/08/2000, n.267 e ss.mm.ii. - lo scrivente ¢ stato nominato Responsabile dell’ Area

Economico Finanziaria con tutti i poteri di cui all’art. 107 del T.U.E.L.;

RICHIAMATTI:

- la deliberazione n. 61 del 29/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui il Consiglio comunale ha
approvato la Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione per il triennio 2023/2025;

- la deliberazione n. 62 del 29/12/2022, esecutiva ai sensi di legge, con cui il Consiglio comunale ha
approvato il bilancio di previsione 2023/2025 ed i relativi allegati;

- la deliberazione n. 1 del 02/01/2023, esecutiva ai sensi di legge, con cui la Giunta comunale ha approvato il

Piano esecutivo di gestione 2023/2025 (“P.E.G” in seguito);




- la deliberazione n. 1 del 22/02/2023, con cui il Consiglio comunale ha approvato 1’Esame ed approvazione

della Seconda variazione del Bilancio di previsione 2023/2025 (art. 175, commi 1 e 2, del D.Lgs. 267/2000);

VISTA la nota prot. int. 7972/2023 sottoscritta dalla Responsabile dell’ Area Amministrativa;

RILEVATA la necessita di apportare una variazione compensativa per 1’annualita 2023 tra capitoli di spesa

appartenenti alla medesima missione/programma e macroaggregato, nello specifico:

VARIAZIONE IN
CAPITOLO DENOMINAZIONE
DIMINUZIONE
1800 01.07.1.01 STIPENDI PERSONALE ANAGRAFE E|- 6.280,00 €
STATO CIVILE
1850 01.07.1.01 ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI | - 1.500,00 €
CARICO COMUNE PERSONALE
ANAGRAFE E STATO CIVILE
1855 01.07.01.02 |IMPOSTE E TASSE PERSONALE | - 540,00 €
ANAGRAFE E STATO CIVILE
CAPITOLO DENOMINAZIONE VARIAZIONEIN
AUMENTO
205 01.07.1.01 STRAORDINARIE PERSONALE PER 6.280,00 €
CONSULTAZIONI ELETTORALI
206 01.07.1.01 ONERI A CARICO DELLENTE PER 1.500,00 €
STRAORDINARIE PERSONALE
CONSULTAZIONI ELETTORALI
207 01.07.1.02 IMPOSTE E TASSE PERSONALE PER 540,00 €
CONSULTAZIONI ELETTORALI

RICHIAMATO DPart. 175 del D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare il comma 5-quater, lett. a), il quale
attribuisce al responsabile della spesa o, in assenza di disciplina, al responsabile finanziario, la competenza
ad apportare “le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione, fra capitoli di entrata della
medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli
appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, e ai

trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della Giunta”;

VERIFICATO che le modifiche non coinvolgono i macroaggregati le cui variazioni sono di competenza

della Giunta;



DATO ATTO che I’art. 42, comma 1, del Regolamento di contabilita dell’Ente, approvato con deliberazione
consiliare n. 60 del 30/11/2017, attribuisce al Responsabile del servizio finanziario la competenza in merito

alle di cui all’art. 175, comma 5-quater, lettera a), del D.Lgs. 267/2000;

VISTO il prospetto riportato in allegato sotto la lettera A), nel quale sono evidenziate le variazioni

compensative richieste per ’annualita 2023 del Piano esecutivo di gestione 2023/2025;

RILEVATO che sulla presente variazione di bilancio non ¢ previsto il parere dell’Organo di revisione in
considerazione di quanto disposto dall’art.239, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. “TUEL. Infatti, il
sopraccitato dispositivo impone (alla lettera b, punto 2) la resa del parere dal parte dell’Organo di revisione
sulle “/...] variazioni di bilancio escluse quelle attribuite alla competenza della giunta, del responsabile
finanziario e dei dirigenti, a meno che il parere dei revisori sia espressamente previsto dalle norme o dai
principi contabili, fermo restando la necessita dell'organo di revisione di verificare, in sede di esame del
rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione, l'esistenza dei presupposti che hanno dato
luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso dell'esercizio, comprese quelle approvate nel corso

dell’esercizio provvisorio”;

RICHIAMATI:

-1 D.Lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 ¢ 2 della legge 5
maggio 2009, n. 42. (11G0160)”;

- il D.Lgs. 267/2000, recante “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali.”;

- il Regolamento di Contabilita, approvato con deliberazione consiliare n. 60 del 30/11/2017, esecutiva ai
sensi di legge;

- lo Statuto Comunale;

DETERMINA

PER LE MOTIVAZIONI espresse in premessa e che qui si intendono riportate e trascritte:

1. DI procedere, ai sensi dell’articolo 175, comma 5-quater, lett. a), del D.Lgs. n. 267/2000, ad
apportare le variazioni compensative al Piano esecutivo di gestione, come da allegato alla presente
sotto la lettera A), relativo all’annualita 2023, tra capitoli di spesa appartenenti alla medesima
missione/programma e macroaggregato, escluse le variazioni riguardanti i trasferimenti correnti, i

contributi agli investimenti e i trasferimenti in conto capitale;



2. DI comunicare alla Giunta e al Segretario comunale la presente variazione, ai sensi dell’art. 42,

comma 3, del Regolamento di contabilita vigente;

3. DI trasmettere il presente provvedimento:
- all’ufficio Segreteria per 1’inserimento nella raccolta generale;

- ai Responsabili della spesa.

Il Responsabile
Vincenzo Vecchio

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.



Citta di Manerbjo

DETERMINAZIONE N. 172 DEL 16/03/2023

OGGETTO: QUINTA VARIAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
2023/2025 - VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA CAPITOLI DI SPESA
APPARTENENTI ALLO STESSO MACROAGGREGATO (ART. 175,
COMMA 5-QUATER, LETT. A), D.LGS. N. 267/2000)

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
(art. 49, comma 1 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.)

Si da atto che, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, l'atto specificato in

oggetto non ha riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente.

Addi 16/03/2023 Il Responsabile del Servizio
dott. Vincenzo Vecchio

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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ALLEGATO “A”
QUARTA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE



COMUNE DI MANERBIO

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE n. 7 del 15/03/2023

USCITE ANNO: 2023

Classificazione

01071.01.0020500

01071.01.0020600

01071.01.0180000

01071.01.0185000

01071.02.0020700

01071.02.0185500

Anno - Variazioni Variazione Variazione
Iniziale . A .
competenza precedenti positiva negativa
Missione 1
Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 7 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
TITOLO 1
Spese correnti
Macroaggregato 1 - Redditi da lavoro dipendente
STRAORDINARIE PERSONALE PER CONSULTAZIONI 2023 CP 10.000,00 0,00 6.280,00 0,00
ELETTORALI CS 13.733,05 0,00 6.280,00 0,00
ONERI A CARICO DELL'ENTE PER STRAORDINARIE PERSONALE 2023 CP 2.380,00 0,00 1.500,00 0,00
CONSULTAZIONI ELETTORALI CS 3.270,31 0,00 1.500,00 0,00
STIPENDI PERSONALE ANAGRAFE E STATO CIVILE 2023 CP 83.900,00 0,00 0,00 -6.280,00
Cs 103.114,44 0,00 0,00 -6.280,00
ONERI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI CARICO COMUNE 2023 CP 20.600,00 0,00 0,00 -1.500,00
PERSONALE ANAGRAFE E STATO CIVILE cSs 25.619,19 0,00 0,00 -1.500,00
Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 1 cP 116.880,00 0,00 7.780,00 -7.780,00
CcSs 145.736,99 0,00 7.780,00 -7.780,00
Macroaggregato 2 - Imposte e tasse a carico dell'ente

IMPOSTE E TASSE PERSONALE PER CONSULTAZIONI 2023 CP 850,00 0,00 540,00 0,00
ELETTORALI CS 1.167,98 0,00 540,00 0,00
IMPOSTE E TASSE PERSONALE ANAGRAFE E STATO CIVILE 2023 CP 7.235,00 0,00 0,00 -540,00
Ccs 8.906,67 0,00 0,00 -540,00
Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 2 cP 8.085,00 0,00 540,00 -540,00
cs 10.074,65 0,00 540,00 -540,00
Totale Capitoli Variati su Titolo 1 cpP 124.965,00 0,00 8.320,00 -8.320,00
cs 155.811,64 0,00 8.320,00 -8.320,00
Totale Capitoli Variati su Programma 7 CP 124.965,00 0,00 8.320,00 -8.320,00
(o) 155.811,64 0,00 8.320,00 -8.320,00
Totale Capitoli Variati su Missione 1 CP 124.965,00 0,00 8.320,00 -8.320,00
Ccs 155.811,64 0,00 8.320,00 -8.320,00

Utente: Sara Tummolo, Data di stampa: 15/03/2023

Definitivo

16.280,00
20.013,05

3.880,00
4.770,31

77.620,00
96.834,44

19.100,00
24.119,19

116.880,00
145.736,99

1.390,00
1.707,98

6.695,00
8.366,67
8.085,00
10.074,65
124.965,00
155.811,64
124.965,00
155.811,64
124.965,00
155.811,64

Impegnato

7.462,72

1.776,13

41.950,00

10.300,00

61.488,85

643,33

3.617,50

4.260,83

65.749,68

65.749,68

65.749,68

Rimanenza

8.817,28

2.103,87

35.670,00

8.800,00

55.391,15

746,67

3.077,50

3.824,17

59.215,32

59.215,32

59.215,32
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COMUNE DI MANERBIO

USCITE ANNO: 2023

Classificazione

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2023

Utente: Sara Tummolo, Data di stampa: 15/03/2023

Anno
competenza

CP

Cs

- Variazioni

Iniziale .

precedenti

124.965,00 0,00
SALDO COMPETENZA

155.811,64 0,00
SALDO CASSA

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

Variazione Variazione
positiva negativa
8.320,00 -8.320,00

0,00
8.320,00 -8.320,00
0,00

Definitivo

124.965,00

155.811,64

Impegnato Rimanenza

65.749,68 59.215,32
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