Citta di Manerbjo

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero 109 in data 26/07/2022

ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
OGGETTO: (PEG) 2022/2024, APPROVATA AI SENSI DELL'ART. 175, COMMI S5BIS E
SQUATER, DEL D.LGS. 267/2000.

L’anno duemilaventidue oggi ventisei del mese di Luglio alle ore 15:00 nella sala giunta,

convocata dal Sindaco, si ¢ riunita la Giunta comunale.

Previo esaurimento delle formalita prescritte dalla normativa vigente, all’appello risultano presenti:

Nominativo Carica Presente Assente
ALGHISI SAMUELE Sindaco X
BOSIO FABRIZIO Assessore X

PELI DIEGO Assessore X

PRETI GTANDOMENICO Vice-Sindaco X

SAVOLDI LILIANA Assessore X

COMINELLI SERENA Assessore X

Presenti — Assenti 5(*%) 1

(*) 2 presenti presso il palazzo comunale (Preti e Savoldi) — 3 in collegamento da remoto (Bosio, Cominelli e
Peli).

Assiste alla seduta il Segretario generale, dott.ssa Francesca Travaglino, il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Giandomenico Preti — nella sua qualita di vice Sindaco

— assume la presidenza e dichiara aperta la discussione per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

con delibera n. 53 del 22/12/2021, il Consiglio comunale ha approvato la Nota di aggiornamento al
Documento Unico di Programmazione per il triennio 2022/2024, la quale, a norma dell’art. 14, comma 2,
del Regolamento di contabilita “configura il Documento Unico di Programmazione nella sua versione
definitiva ed integrale”;

con delibera n. 54 del 22/12/2021, il Consiglio comunale ha approvato il Bilancio di previsione
2022/2024 ed i relativi allegati;

con propria deliberazione n. 3 del 10/01/2022, ¢ stato approvato il Piano esecutivo di gestione 2022/2024
(“P.E.G.” in seguito);

RICORDATO che il Piano Esecutivo di Gestione - introdotto per la prima volta dal D.Lgs. n.77/1995 -

costituisce uno strumento operativo di fondamentale importanza per la gestione dell'Ente, dal momento che

traduce le finalita strategiche in precisi obiettivi gestionali annuali. In altri termini, il Piano Esecutivo di

Gestione funge da cerniera fra l'attivita di indirizzo politico e quella di gestione. In particolare, come chiarito

dall'art. 169, comma 1, terzo periodo del D.Lgs. n. 267/2000, il PEG "riferito ai medesimi esercizi

considerati nel Bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni

necessarie, ai Responsabili dei Servizi";

CHIARITO che al PEG 2022/2024 sono state apportate alcune variazioni con gli atti di natura gestionale di

seguito elencati:

determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 8 del 15/01/2022, avente ad oggetto: “Prima
variazione del piano esecutivo di gestione 2022/2024 - variazione compensativa tra capitoli di spesa
appartenenti allo stesso macroaggregato (art. 175, comma 5-quater, lett. A), D.lgs. N. 267/2000) ",
determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 101 del 01/03/2022, avente ad oggetto:
“Seconda variazione del piano esecutivo di gestione 2022/2024 - variazione compensativa tra capitoli di
spesa appartenenti allo stesso macroaggregato (art. 175, comma 5-quater, lett. A), D.lgs. N. 267/2000)”;
delibera di Giunta n. 33 del 21/03/2022, avente ad oggetto: “Terza variazione al piano esecutivo di
gestione (PEG) 2022/2024 correlata alla seconda variazione del bilancio di previsione 2022/2024”;
determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n.150 del 23/03/2022, avente ad oggetto: “Quarta
variazione del piano esecutivo di gestione 2022/2024 - variazione compensativa tra capitoli di spesa
appartenenti allo stesso macroaggregato (art. 175, comma 5-quater, lett. A), D.lgs. N. 267/2000) ",
delibera di Giunta n.59 del 29/04/2022, avente ad oggetto: “Quinta variazione al piano esecutivo di
gestione (PEG) 2022/2024 correlata alla quarta variazione del bilancio di previsione 2022/2024;
delibera di Giunta n. 76 del 07/06/2022, recante: “Esame ed approvazione della sesta variazione al piano
esecutivo di gestione (PEG) 2022/2024 correlata alla sesta (assestamento generale) e settima variazione

del bilancio di previsione 2022/2024”;
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- determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 342 del 27/06/2022, recante: “Settima
variazione del piano esecutivo di gestione 2022/2024 - variazione compensativa tra capitoli di spesa
appartenenti allo stesso macroaggregato (art. 175, comma 5-quater, lett. A), D.lgs. N. 267/2000) ",

- determinazione del Responsabile dell’Area Finanziaria n. 366 del 04/07/2022, recante: “Ottava
variazione del piano esecutivo di gestione 2022/2024 - variazione compensativa tra capitoli di spesa

appartenenti allo stesso macroaggregato (art. 175, comma 5-quater, lett. A), D.lgs. N. 267/2000) ",

ESAMINATA la nota protocollo n. 18670/2022 del 19/07/2022, a firma del Responsabile del procedimento

dell’Ufficio Servizi Sociali, con cui € richiesta:

a) l’istituzione di un nuovo capitolo per il trasferimento a Comuni delle somme dovute per i servizi ADM e
IP di competenza del Comune di Manerbio;

b) lo spostamento di risorse (3.000,00 euro per il 2022; 4.000,00 euro per le annualita 2023 e 2024) dal

capitolo 7010 a questo nuovo capitolo;

PRESO ATTO, in base alla tipologia di spesa, che il nuovo capitolo da istituire dovra presentare le seguenti

caratteristiche:
PIANO
PROGRAM
CAP | DESCRIZIONE | MISSIONE MA TITOLO | MACROAGGR. | FINANZIARIO
IV LIVELLO
P.Fin.
U.1.04.01.02.000
Trasferimenti a
- Trasferimenti
7011 Comuni in 12 7 1 4 '
correnti a
ambito sociale .. _
Amministrazioni
Locali
CONSIDERATO che il capitolo 7010 presenta la seguente classificazione:
PIANO
PROGRAM
CAP | DESCRIZIONE | MISSIONE MA TITOLO | MACROAGGR. | FINANZIARIO
IV LIVELLO
P.Fin.
Trasferimenti ad U.1.04.03.99.000
7010 Enti in ambito 12 7 1 4 - Trasferimenti
sociale correnti a altre
imprese

RILEVATO, pertanto, che i due capitoli 7010 e 7011 apparterrebbero ai medesimi missione, programma,

titolo € macroaggregato;
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ATTESO che, ai sensi dell’art. 175, comma 5bis, del D.Lgs. 267/2000, la Giunta approva le variazioni del

Piano Esecutivo di Gestione, compresa, pertanto, I’istituzione di nuovi capitoli di spesa;

RITENUTO, inoltre, che sia possibile procedere allo spostamento di risorse richiesto mediante variazione

compensativa di cui all’art. 175, comma Squater, del D.Lgs. 267/2000;

RICHIAMATO [P’art. 175 del D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare il comma 5-quater, lett. a), il quale
attribuisce al responsabile della spesa o, in assenza di disciplina, al responsabile finanziario, la competenza
ad apportare “le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione, fra capitoli di entrata della
medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le variazioni dei capitoli
appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i contributi agli investimenti, e ai

trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della Giunta”;

OSSERVATO che la variazione compensativa sopra descritta ¢ di competenza della Giunta comunale, in

quanto afferente al macroaggregato 4: “Trasferimenti correnti”;

APPURATA, quindi, la propria competenza ai sensi dell'art. 175, commi 5-bis e Squater, del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267 e ss.mm.ii., recante "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali";

RITENUTO opportuno, per quanto sopra, modificare il PEG 2022/2024:

- istituendo il capitolo 7011, denominato “Trasferimenti a Comuni nell’ambito sociale”, recante le
caratteristiche sopra descritte;

- assegnando per competenza il capitolo 7011 al Responsabile dell’ Area Servizi alla Persona;

- approvando la modifica degli stanziamenti dei capitoli 7011 ¢ 7010 come descritto dal prospetto allegato

alla presente sotto la lettera A;

RITENUTO, pertanto, necessario provvedere all’integrazione ¢ modificazione dei contenuti finanziari del

PEG per il corrente esercizio, come sopra descritto;

VISTI:

- il D.Lgs. 118/2011, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 427;

- il D.Lgs. 267/2000, recante “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali”;

- il Regolamento di Contabilita, approvato con deliberazione consiliare n. 60 del 30/11/2017, esecutiva ai
sensi di legge;

- lo Statuto Comunale;
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ACQUISITL:

- il parere di regolarita tecnica, espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, Testo
Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria,
dott. Vincenzo Vecchio;

- il parere di regolarita contabile, espresso ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, Testo
Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, dal Responsabile dell’Area Economico Finanziaria,

dott. Vincenzo Vecchio;

RILEVATO, altresi, che sulla presente variazione di bilancio non ¢ previsto il parere dell’Organo di
revisione, in considerazione di quanto disposto dall’art.239, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. —
TUEL. Infatti, il sopraccitato dispositivo impone (alla lettera b, punto 2) la resa del parere da parte
dell’Organo di revisione sulle “/...] variazioni di bilancio escluse quelle attribuite alla competenza della
Giunta, del responsabile finanziario e dei dirigenti, a meno che il parere dei revisori sia espressamente
previsto dalle norme o dai principi contabili, fermo restando la necessita dell'organo di revisione di
verificare, in sede di esame del rendiconto della gestione, dandone conto nella propria relazione, l'esistenza
dei presupposti che hanno dato luogo alle variazioni di bilancio approvate nel corso dell'esercizio, comprese

quelle approvate nel corso dell'esercizio provvisorio”;

TUTTO cid premesso e considerato;

CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

PER le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono riportate e trascritte,

1) DI MODIFICARE il PEG 2022/2024, istituendo il seguente capitolo di spesa:

PIANO
PROGRAM
CAP | DESCRIZIONE | MISSIONE TITOLO | MACROAGGR. | FINANZIARIO

MA
IV LIVELLO
P.Fin.
U.1.04.01.02.000

Trasferimenti a

7011 Comuni in 12 7 1 4

- Trasferimenti
‘ ' correnti a

ambito sociale L .
Amministrazioni

Locali

2) DI ASSEGNARE per competenza il capitolo 7011 al Responsabile dell’Area Servizi alla Persona;
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3) DI APPROVARE le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024, come da prospetto che si allega

alla presente deliberazione sotto la lettera “A” per formarne parte integrante ¢ sostanziale;

4) DI COMUNICARE I’adozione del presente atto al Responsabile di Area interessato, dando atto che lo

stesso ha valore di affidamento formale di tutte le funzioni indicate negli allegati alla presente Deliberazione;

5) DI DARE ATTO che il presente provvedimento viene pubblicato all'Albo Pretorio on line del Comune,
per rimanervi affisso quindici giorni consecutivi, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge n. 69/2009 e

$S.mm.ii.;

6) DI DARE ATTO che il presente provvedimento viene pubblicato nel Portale “Amministrazione
Trasparente” dell’Ente, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 14/03/2013, n. 33, cosi come aggiornato dal
D.Lgs. 25/05/2016, n. 97;

7) DI DICHIARARE, con separata votazione unanime favorevole, il presente provvedimento

immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, Testo Unico

delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, al fine di permettere un piu agevole andamento della gestione.
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Letto, confermato e sottoscritto.

I1 Segretario generale

I1 Presidente
dott.ssa Francesca Travaglino

Giandomenico Preti

[ X | Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’ art. 134, comma 4, del

D.lIgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.
La presente deliberazione diverra esecutiva ad ogni effetto di legge il ventiseiesimo giorno dalla

data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.lgs n. 267/2000 e ss.mm.ii.

I1 Segretario generale
dott.ssa Francesca Travaglino

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Igs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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Contrassegno Elettronico

TIPO QR Code
IMPRONTA (SHA-256): 31f3bc08a605ffed2c62307d2815a2b4aafc09ec1c88f0898d975cc15f022b37

Firme digitali presenti nel documento originale

Giandomenico Preti
Francesca Travaglino

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Delibera di Giunta N.109/2022

Data: 26/07/2022

Oggetto: ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2022/2024,
APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI 5BIS E 5QUATER, DEL D.LGS. 267/2000

Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter del d.Igs.vo n. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, estratto in
automatico dal sistema gestione documentale del COMUNE DI MANERBIO, & conforme al documento elettronico
originale, predisposto e conservato in conformita alle regole tecniche di cui all'articolo 71.

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

URL: http://www.timbro-digitale.it/GetDocument/GDOCController?qrc=985308ce46894668_p7m&auth=1

ID: 985308ce46894668
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Citta di Manerbjo

ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
OGGETTO: (PEG) 2022/2024, APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI S5SBIS E
SQUATER, DEL D.LGS. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
(Art. 49, comma 1 del D.1gs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

Il Responsabile dell’ AREA ECONOMICO FINANZIARIA, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.lgs.
18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la

correttezza dell'azione amministrativa.

Eventuali note o prescrizioni:
Manerbio, 26/07/2022 11 Responsabile

Vincenzo Vecchio

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Igs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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Contrassegno Elettronico

TIPO QR Code
IMPRONTA (SHA-256): c1bfa284e334764df8c1bd0e47a3f7b91d01fa56ecfc810b5bcf396c4f5a9a62

Firme digitali presenti nel documento originale
Vincenzo Vecchio

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Delibera di Giunta N.109/2022

Data: 26/07/2022

Oggetto: ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2022/2024,
APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI 5BIS E 5QUATER, DEL D.LGS. 267/2000

Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter del d.Igs.vo n. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, estratto in
automatico dal sistema gestione documentale del COMUNE DI MANERBIO, & conforme al documento elettronico
originale, predisposto e conservato in conformita alle regole tecniche di cui all'articolo 71.

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

URL: http://www.timbro-digitale.it/GetDocument/GDOCController?qrc=b168f2266f09albb_p7m&auth=1

ID: b168f2266f09albb
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Citta di Manerbjo

ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
OGGETTO: (PEG) 2022/2024, APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI S5SBIS E
SQUATER, DEL D.LGS. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
(Art. 49, comma 1 del D.1gs 18.08.2000 n. 267 e ss.mm.ii.)

Il Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, ai sensi dell’art.49, comma 1, del D.lgs. 18.08.2000 n.

267 e ss.mm.ii., esprime parere favorevole di regolarita contabile.

Eventuali note o prescrizioni:
Manerbio, 26/07/2022 Il Responsabile

dott. Vincenzo Vecchio

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Igs. n.82/2005 e ss.mm.ii.
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Contrassegno Elettronico

TIPO QR Code
IMPRONTA (SHA-256): 8d8cb76aa04483a0b4e4026bde39b853529e2c7e80b787387d6f1aec14c2565¢

Firme digitali presenti nel documento originale
Vincenzo Vecchio

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Delibera di Giunta N.109/2022

Data: 26/07/2022

Oggetto: ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2022/2024,
APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI 5BIS E 5QUATER, DEL D.LGS. 267/2000

Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter del d.Igs.vo n. 82/2005 e s.m.i., si attesta che il presente documento, estratto in
automatico dal sistema gestione documentale del COMUNE DI MANERBIO, & conforme al documento elettronico
originale, predisposto e conservato in conformita alle regole tecniche di cui all'articolo 71.

Credenziali di Accesso per la Verifica del Contrassegno Elettronico

URL: http://www.timbro-digitale.it/GetDocument/GDOCController?qrc=886e2ca84502a644_p7m&auth=1

ID: 886e2ca84502a644
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Spada celtica conserva

Citta di Manerbjo

ALLEGATO A

ESAME DELLA NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2022/2024,
APPROVATA Al SENSI DELL'ART. 175, COMMI 5BIS E 5QUATER, DEL D.LGS. 267/2000



COMUNE DI MANERBIO

NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE(ART.

ALLEGATO A

NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
(ART. 175, COMMI 5BIS E 5QUATER, D.LGS. 267/2000)

*** Resp: Vice Segretario ***

USCITE ANNO: 2022

Classificazione

Missione 12
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
TITOLO 1
Spese correnti
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
12071.04.0701100 TRASFERIEMNTI A COMUNI IN AMBITO SOCIALE

12071.04.0701000 TRASFERIMENTI AD ENTI IN AMBITO SOCIALE
Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 4
Totale Capitoli Variati su Titolo 1
Totale Capitoli Variati su Programma 7

Totale Capitoli Variati su Missione 12

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2022

Utente: Emanuela Rossi, Data di stampa: 19/07/2022

Annc
competenza

2022

2022

Variazion
precedent

0,00
0,00
0,00
-21,30
0,00
-21,30
0,00
-21,30
0,00
-21,30
0,00
-21,30
0,00

SALDO COMPETENZA

Iniziale
CP 0,00
Cs 0,00
CP 4.000,00
CS 6.229,54
CcP 4.000,00
CcS 6.229,54
CP 4.000,00
CcS 6.229,54
CcP 4.000,00
CcS 6.229,54
CP 4.000,00
Cs 6.229,54
CP 4.000,00
Cs 6.229,54

-21,30

SALDO CASSA

Variazione Variazione
positival negativa
3.000,00 0,00
3.000,00 0,00
0,00 -3.000,00
0,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
3.000,00 -3.000,00
0,00
3.000,00 -3.000,00
0,00

Definitivo

3.000,00
3.000,00

1.000,00
3.208,24
4.000,00
6.208,24

4.000,00
6.208,24

4.000,00
6.208,24

4.000,00
6.208,24

4.000,00

6.208,24

Impegnato

0,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

1.000,00

Rimanenza

3.000,00

0,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00
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COMUNE DI MANERBIO

*** Resp: Vice Segretario ***

USCITE ANNO: 2023

Classificazione

Missione 12
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
TITOLO 1
Spese correnti
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
12071.04.0701100 TRASFERIEMNTI A COMUNI IN AMBITO SOCIALE

12071.04.0701000 TRASFERIMENTI AD ENTI IN AMBITO SOCIALE
Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 4
Totale Capitoli Variati su Titolo 1
Totale Capitoli Variati su Programma 7

Totale Capitoli Variati su Missione 12

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2023

Utente: Emanuela Rossi, Data di stampa: 19/07/2022

Annc
competenza

2023

2023

cP
Cs

CP
Cs
CcP
cs

CP
cs

CcP
cs

CcP
Ccs

CP

(O]

Iniziale ;:Ei:gm

0,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00

SALDO COMPETENZA

0,00 0,00
SALDO CASSA

NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE(ART.

Variazione Variazione
positiva negativa
4.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00
0,00 0,00
0,00

Definitivo

4.000,00
0,00

0,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00

0,00

Impegnato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Rimanenza

4.000,00

0,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00
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COMUNE DI MANERBIO

*** Resp: Vice Segretario ***

USCITE ANNO: 2024

Classificazione

Missione 12
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 7 - Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali
TITOLO 1
Spese correnti
Macroaggregato 4 - Trasferimenti correnti
12071.04.0701100 TRASFERIEMNTI A COMUNI IN AMBITO SOCIALE

12071.04.0701000 TRASFERIMENTI AD ENTI IN AMBITO SOCIALE
Totale Capitoli Variati su Macroaggregato 4
Totale Capitoli Variati su Titolo 1
Totale Capitoli Variati su Programma 7

Totale Capitoli Variati su Missione 12

Totale Capitoli Variati su USCITE ANNO: 2024

Utente: Emanuela Rossi, Data di stampa: 19/07/2022

Annc
competenza

2024

2024

cP
Cs

CP
Cs
CcP
cs

CP
cs

CcP
cs

CcP
Ccs

CP

(O]

Iniziale ;:Ei:gm

0,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00
0,00 0,00
4.000,00 0,00

SALDO COMPETENZA

0,00 0,00
SALDO CASSA

NONA VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE(ART.

Variazione Variazione
positiva negativa
4.000,00 0,00
0,00 0,00
0,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00 0,00
4.000,00 -4.000,00
0,00
0,00 0,00
0,00

Definitivo

4.000,00
0,00

0,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00
0,00
4.000,00

0,00

Impegnato

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Rimanenza

4.000,00

0,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00
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