
 

 

 

INTERPELLO PER LA COPERTURA DI N.  1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO 

DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CAT. C) AREA ISTRUTTORI PER L’AREA TECNICA, 

RIVOLTO AGLI IDONEI DELL’ELENCO DI CUI ALL’ART. 3 BIS DEL D.L. 80/2021, A SEGUITO 

DI SELEZIONI DEL 31 MARZO 2022, DEL 29 GIUGNO 2023 E DEL 27 MARZO 2024. 

 

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA 

 

Le prove di esame si sono svolte come da indicazioni comunicate con il calendario delle prove. 

 

 

Prova orale 

La prova orale consiste in un colloquio professionale e motivazionale, volto ad approfondire e valutare la 

qualità e la completezza delle conoscenze delle materie d’esame, la capacità di cogliere i concetti essenziali 

degli argomenti proposti, la chiarezza di esposizione, la capacità di collegamento e di sintesi. Nell’ambito del 

colloquio sarà verificata la conoscenza della lingua inglese. 

L’idoneità è conseguita con un punteggio di 21/30. 

 

 

Manerbio, 14 gennaio 2025 

 

 

 

Il Presidente della commissione giudicatrice 

Arch. Francesca Galoforo 

 

 

 


