
ALLEGATO 2 

DESCRIZIONE SPESA 2026 2027 2028
MAC 1 - stipendi, lavoro straordinario, oneri 1.962.118,00 2.042.635,00 2.007.224,00
MAC 3 - formazione personale e missioni 7.400,00 7.400,00 3.686,00
MAC 2 - imposte e tasse 130.555,00 135.800,00 133.785,00
altro MAC 3  (spesa buoni pasto) 38.000,00 38.000,00 38.000,00
MAC 9 -rimborso personale in convenzione 33.000,00 33.000,00 33.000,00

Totale spesa (a) 2.171.073,00 2.256.835,00 2.215.695,00

spese formazione e missioni 7.400,00 7.400,00 3.686,00
categorie protette 55.120,00 55.120,00 55.120,00
diritti di rogito 10.850,00 10.850,00 10.850,00
entrate (rimborsi da convenzioni etc) 143.210,00 143.210,00 143.210,00
straordinario elettorale 11.907,00 12.005,00 17.705,00
rinnovo contrattuale 137.580,36 137.580,36 137.580,36
Iincentivi tecnici e imu 59.871,00 53.958,00 17.310,00
Spesa per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 marzo 2020 in 
deroga per i comuni virtuosi

214.002,75 214.002,75 214.002,75

Totale componenti escluse (b) 639.941,11 634.126,11 599.464,11

Spesa soggetta al limite (A-B) 1.531.131,89 1.622.708,89 1.616.230,89
Importo del limite del triennio anno 2011-2013 1.677.515,81 1.677.515,81 1.677.515,81

A-B>limite -146.383,92 -54.806,92 -61.284,92


